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Anuncio
Procedimento para provimento de cargo de

Analista de Risco (Junior)
(F/M)

Ref.2 Rec. 002/2018-AR

Conteudo funcional:
e Identificacdo, avaliacdo, gestao e reporte de riscos (em especial dos riscos de mercado e
de contraparte);
e Colaborar na proposta de revisdo das politicas de risco e definicdo de limites;
e Monitorizagdo dos limites estabelecidos;
e Colaboracdo na definicdo e atualizagdo das normas de procedimentos e controlos
internos relacionados com a gestao de riscos;
e Apoio naimplementacdo e manutencdo dos sistemas de gestdo da informacao
relevantes;
e Compilacdo de dados para reporte e elaboracdo de analises quantitativas de riscos,
atuais e potenciais, incluindo recomendacgdes para reduzir e controlar riscos;
e Colaboragdo nas tarefas de gestao de colateral;
e Relacionamento com outras fun¢des internas da organizacao.
Competéncias Pessoais
e Boa capacidade analitica e de modelizagao;
e Bom relacionamento interpessoal e espirito de equipa;
e Organizagao pessoal, capacidade de planeamento e de cumprir prazos;
e Capacidade de comunicacao (oral e escrita) de forma clara, precisa e eficiente
Requisitos:
e Licenciatura/Mestrado em Economia, Gestdo, Financas, Matematica Aplicada ou com
forte componente quantitativa;
e Bons conhecimentos e interesse por mercado financeiros (nomeadamente de taxa de
juro, de cdmbio e derivados);
e Bons conhecimentos de Econometria de séries temporais;
e Familiaridade com as técnicas de Value-at-Risk, simulacdao Monte Carlo, stress-testing e
otimizagao;
e Conhecimentos de VBA e/ou Matlab;
e Dominio das ferramentas do MS Office (conhecimentos de bases de dados, preferencial);
e Dominio da Lingua Inglesa, falado e escrito.
Vencimentos:
e Oferece-se remuneracgdo ajustada a qualificacdo e experiencia do candidato.

Formalizagao e prazo de entrega de candidaturas
e Aselecdo sera efetuada por avaliacdo curricular, pelo que devera ser enviado Curriculum Vitae.
e Ascandidaturas terdo que ser enviadas até ao dia 31 de janeiro de 2018, para

Agéncia de Gestao da Tesouraria e da Divida Publica, E.P.E.
Av. da Republica, 57 — 62
1050-189 Lisboa

Ou para a caixa de correio eletrdnico

recrutamento@igcp.pt

NB — Indicar referéncia do procedimento de recrutamento

Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida Publica - IGCP, E.P.E.
Av. da Republica, 57, 6.° - 1050-189 Lisboa - Portugal « Tel. +351 21 792 33 00 + Fax +351 21 799 37 95
e-mail: info@igcp.pt ¢ www.igep.pt
Contribuinte n.° 503 756 237


mailto:recrutamento@igcp.pt

